ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD "AERTEC AVIATION, S.L.".

ARTICULO 1°. DENOMINACION: La Sociedad tendra la denominacién de "AERTEC
AVIATION, S.L.".

Se regira por los presentes Estatutos y, en lo no previsto por ellos, por el Texto Refundido
de la Ley de Sociedades de Capital, R.D.L. 1/2010 de 2 de julio y legislacion
complementaria.

ARTICULO 2°. OBJETO SOCIAL: Constituye el objeto social:

= Eldesarrollo de cualquier actividad relacionada con la gestion, estudio, proyectos,
controles, asistencias técnicas, estudios de viabilidad econémico-técnicos y
direcciones de obras de construcciones industriales, publicas y privadas, obras
publicas, infraestructuras de transporte, aeropuertos, ferrocarriles, carreteras,
urbanismo, obras municipales, hidraulicas y de medio ambiente.

= Elaboracion de estudios e informes relacionados con planes, manuales y sistemas
de calidad, asi como su implantacién y desarrollo.

= Eldiseno, calculo, ensamblaje, fabricacion de todo tipo de piezas y elementos de
cualquier sector industrial.

= Prestaciéon de servicios de conservaciéon y mantenimiento de infraestructuras,
edificios e instalaciones.

= |nvestigacién y desarrollo de nuevos procedimientos constructivos, productos,
procedimientos o utilidades en el area de la ingenieria y la utilizacién de nuevos
materiales en la construccion, incluyendo la elaboracion de prototipos.

= Servicios de consultoria, gestion de proyectos y formacion, asistencia técnica,
revisiones, controles y gestion de instalaciones en las areas de ingenieria
tecnoldgica de telecomunicaciones, informatica, instalaciones y sistemas de la
informacion y el asesoramiento, comercializacion, implementacion (gestién de
proyectos, direccion, desarrollo e instalacion) para toda clase de productos
industriales y procesos de fabricacién y produccion.

= Prestacién de servicios de consultoria, estudio y analisis de procesos para su
tratamiento mecanico, de programacion, asi como la venta de programas, proceso
de datos por cuenta de terceros y otros servicios independientes de elaboracion de
datos y tabulacién; asi como el diseno, venta, instalacion, fabricacion y
mantenimiento de equipos electrénicos, sistemas informaticos y equipamiento y
software informatico y de telecomunicaciones. .

= La asistencia y direccién técnica para el montaje de cualquier fabrica o industria,
asi como en la construccién, realizacion de obras civiles y estructuras,



prefabricacién de instalaciones, montaje de equipos, instalacion eléctrica e
instrumentacion, incluyendo de manera enunciativa y no exhaustiva las actividades
de supervision de construccion, direccidon de construccion, direccidn facultativa,
direccion de obra, firma de proyectos basicos y de ejecucion, y coordinacion de
seguridad.

= El estudio, disefio, desarrollo, fabricacién, compraventa, comercializacion,
distribucion, importacion, exportacion de todo tipo de componentes, productos,
sistemas y equipos relacionados con las actividades anteriores, tanto propios
como de otras empresas, incluyendo los trabajos de investigacién y desarrollo y la
elaboracion de prototipos.

CNAE: 7112: Servicios técnicos de ingenieria y otras actividades relacionadas con el
asesoramiento técnico.

Si alguna de las actividades incluidas en el objeto social fueran o pudieran tener caracter
profesional, se entiende que respecto a dichas actividades la funcién de la sociedad es la
de mediadora o intermediaria en el desempefio de las mismas.

ARTICULO 3°. DURACION Y FECHA DE COMIENZO DE OPERACIONES:

La Sociedad se constituye por tiempo indefinido y dard comienzo a sus operaciones el dia
de formalizacién de la escritura de publica de constitucion.

ARTICULO 4°. DOMICILIO SOCIAL: La Sociedad tiene su domicilio en Avenida Juan
Lépez de Penalver, nimero 17, 29590, Malaga.

ARTICULO 5°. CAPITAL SOCIAL: El capital social es de DIEZ MIL EUROS (10.000 €)
dividido en 10.000 participaciones sociales, iguales, acumulables e indivisibles, de un
valor nominal cada una de ellas, de UN EURO (1,00 €), numeradas correlativamente del
nuimero 1 al 10.000, ambos inclusive, totalmente suscritas y desembolsadas.

ARTICULO 6°. TRANSMISION DE PARTICIPACIONES:
1.REGIMEN GENERAL.-

A) Las participaciones sociales seran transmisibles en la forma prevista por la Ley y estos
Estatutos.

B) El adquirente de las participaciones sociales podra ejercer los derechos de socio
frente a la sociedad desde que tenga conocimiento de la transmisién o constitucion del
gravamen. Dicha notificacion fehaciente, dirigida a los Administradores, debera contener
el nombre o denominacioén social, nacionalidad y domicilio del titular de la nueva
participacion o del derecho sobre ella constituido.

C) La Sociedad llevara, en la forma determinada en la Ley, un Libro registro de socios, en
el que se hara constar la titularidad originaria y las sucesivas transmisiones, voluntarias



o forzosas, de las participaciones sociales, asi como la constitucién de derechos reales
o gravamenes sobre las mismas.

En cada anotacién se indicara la identidad y domicilio del titular de la participacion o del
derecho o gravamen constituido sobre aquella.

Cualquier socio podra examinar este Libro registro, cuya llevanzay custodia corresponde
alos Administradores. El socio y los titulares de derechos reales o gravamenes sobre las
participaciones sociales, tienen derecho a obtener certificacion de sus participaciones,
derechos o gravamenes registrados a su nombre.

Los datos personales de los socios podran modificarse a su instancia, no surtiendo entre
tanto efectos frente a la Sociedad.

D) Hasta la inscripcién de la sociedad o, en su caso, del acuerdo de aumento del capital
en el Registro Mercantil no podran transmitirse las participaciones.

E) El régimen de la transmision de las participaciones sociales ser el vigente en la fecha
en que el socio hubiera comunicado a la sociedad el propdsito de transmitir o, en su caso,
en la fecha del fallecimiento del socio o en la de la adjudicacién judicial o administrativa.

F) Las transmisiones de participaciones sociales que no se ajusten a lo previsto en la Ley
o a lo establecido en estos Estatutos, no producira efecto alguno frente a la Sociedad.

2. TRANSMISIONES LIBRES.

No obstante lo dispuesto en el nimero siguiente, no estaran sujetas a restricciones la
transmisién voluntaria de participaciones sociales por actos inter-vivos:

a) Entre socios, asi como la realizada en favor del cényuge, ascendiente o descendiente
del socio o en favor de sociedades pertenecientes al mismo grupo que la transmitente.

Cuando se trate de participaciones sociales de naturaleza ganancial, los conyuges, por
mutuo acuerdo, podran subrogarse el uno al otro en su posicion de socio, notificandolo a

la sociedad para su anotacion en el Libro Registro de Socios.

b) Las que hayan sido autorizadas por la Junta General, en virtud de acuerdo unanime de
los socios.

3. TRANSMISION VOLUNTARIA INTER VIVOS.

La transmision voluntaria inter vivos de las participaciones sociales, se regird por lo
dispuesto en la Ley

4. TRANSMISION FORZOSA.



La transmisién forzosa de las participaciones sociales quedara sujeta a lo dispuesto
especialmente por la Ley.

En tanto no adquiera firmeza el remate o la adjudicacion al acreedor, los socios y, en su
defecto, la Sociedad, podra subrogarse en lugar del remanente o, en su caso, del
acreedor, mediante la aceptacién expresa de todas las condiciones de la subasta y la
consignacion integra del importe del remate o, en su caso, de la adjudicacién al acreedor
y de todos los gastos causados, de conformidad con la Ley.

Si la subrogacidn fuera ejercitada por varios socios, las participaciones se distribuiran
entre todos a prorrata.

5.TRANSMISION MORTIS CAUSA.

La adquisicion de alguna participacion social por sucesion hereditaria confiere al
heredero o legatario del fallecido la condicién de socio.

Esto no obstante, siempre que éstos no sean, una de las personas a las que se refiere el
numero 2 de este articulo, los sobrevivientes tendran derecho a adquirir las
participaciones sociales del socio difunto, dentro de los tres meses siguientes a su
muerte apreciadas en su valor razonable que tuvieren el dia del fallecimiento del socio,
cuyo precio se pagara al contado. La valoracion se regira por lo dispuesto en la Ley para
el supuesto de separacion y exclusidn de socios; el derecho de adquisicién habra de
gjercitarse en el plazo maximo de tres meses a contar desde la comunicacién a la
sociedad de la adquisicion hereditaria.

ARTICULO 7°. ORGANOS DE LA SOCIEDAD: Seran ¢rganos de la Sociedad, la Junta
Generaly los Administradores.

La expresidn administradores utilizada en estos estatutos equivale a érgano de
administracion, cualquiera que sea su estructura.

ARTICULO 8°. JUNTAS GENERALES: La voluntad de los socios, expresada por mayoria
en Junta General, regira la vida de la Sociedad con arreglo a la Ley.

1. La convocatoria de la Junta General habra de hacerse por los Administradoresy, en su
caso por los liguidadores de la Sociedad, con quince dias de antelacion, en el domicilio
del socio, que conste en el Libro registro, mediante correo certificado con acuse de
recibo. A tal efecto, el socio podra pedir, en cualquier tiempo, que se actualicen o
cambien los datos de su domicilio que figuren en dicho Libro registro.

En relacidn a la convocatoria y segun lo dispuesto en el articulo 174 de la Ley de
Sociedades de Capital, se expresara el nombre de la sociedad, la fecha y hora de la
reunion, el orden del dia, en el que figuraran los asuntos a tratar, y el cargo de la persona
0 personas que realicen la convocatoria.



En caso de que el érgano de administracion esté compuesto por varios administradores
mancomunados, en que el poder de representacion sea ejercitado de forma conjunta por
dos cualesquiera de ellos, la convocatoria podra realizarse en la misma forma, es decir,
por dos cualquiera de ellos.

No obstante, en los supuestos previstos en los arts. 47 y 63 del Real Decreto-ley 5/2023,
de 28 de junio, el plazo de antelacion de la convocatoria de la Junta General, seré el de
UN MES Yy debera incluir los requisitos establecidos en dichos articulos.

En caso de socio residente en el extranjero, debera designar un lugar dentro del territorio
nacional para notificaciones, el cual se hara constar en el Libro Registro de socios.

Podran convocar, conforme a Ley, la Junta General con el Unico objeto del nombramiento
de Administradores, cuando no existan suplentes, cualquiera de los miembros del 6rgano
de administracion que permanezcan en el ejercicio del cargo.

2. Los Administradores convocaran necesariamente la Junta cuando lo solicite, por
conducto notarial, un nimero de socios que represente, al menos, el cinco por ciento del
capital social.

3. En todo caso, la Junta, quedara validamente constituida para tratar cualquier asunto
sin necesidad de previa convocatoria si, encontrandose presente o representado todo el
capital social, los concurrentes deciden por unanimidad la celebracion de la reunién y el
orden del dia de la misma.

4. Los socios podran hacerse representar en la Junta General por cualquier otro socio, en
la forma prevista en la Ley.

La representacion por persona que no sea socio sélo cabra en los dos siguientes casos:

1). Cuando se haga en favor del cdényuge, ascendientes o descendientes, o el
representante lo sea en virtud de poderes generales del socio.

También se considerara poder general, a estos efectos, el que autorice el apoderado a
ejercitar todos los derechos del socio, ante la sociedad.

2). Cuando se trate de letrados, economistas y en general asesores profesionales, con
autorizacion especial para cada Junta.

5. En caso de existir Consejo de Administracion, su Presidente y Secretario lo seran de la
Junta; en su defecto, actuaran como Presidente y Secretario de la Junta, lo elegidos por la

misma al comienzo de la reunién.

6. Competencia de la Junta General:



a) El establecimiento o la modificacidn de cualquier clase de relaciones de prestacion de
servicios o de obra entre la Sociedad y uno o varios de sus Administradores, requerira
acuerdo de la Junta General.

b) La Junta General no podra impartir instrucciones a los Administradores o someter a
autorizacion la adopcién por ellos de decisiones o acuerdos sobre determinados asuntos
de gestidn; salvo que tales autorizaciones o instrucciones sean solicitadas por los
propios Administradores, conforme a lo dispuesto en el articulo 11.2 de estos Estatutos.

7.ACTA NOTARIAL: Salvo el supuesto previsto en la Ley, a instancia de los
administradores, los socios no podran acudir con un Notario a una Junta General, con la
pretensién de que levante acta del desarrollo de la misma.

8.Los acuerdos sociales se adoptaran por mayoria de votos validamente emitidos,
siempre que representen al menos un tercio de los votos correspondientes a las
participaciones sociales en que se divide el capital social. No se computaran los votos en
blanco.

Por excepcion a lo indicado anteriormente, el aumento o la reduccion de capital y
cualquier otra modificacidn de los Estatutos sociales requeriran el voto favorable de mas
de la mitad de los votos correspondientes a las participaciones en que se divide el capital
social.

La autorizacién a los Administradores para que se dediguen por cuenta propia o ajena al
mismo analogo o complementario genero de actividad que constituya el objeto social; la
transformacidn (tanto interna como transfronteriza), fusion, escision, la cesion global de
activo y pasivo, la supresion o limitacion del derecho de preferencia en los aumentos de
capital, la exclusion de socios, requeriran el voto favorable de al menos

dos tercios de los votos correspondientes a las participaciones en que se divida el capital
social.

No obstante lo anterior, para la adopcién de los acuerdos de aumento de capital social,
en los supuestos previstos en el articulo 328 del Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de
mayo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Concursal, de conversion del
crédito en participaciones sociales, el acuerdo de aumento de capital social necesario
para la capitalizacion de créditos debera suscribirse por la mayoria prevista en el articulo
198 del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital. A efectos del articulo 301.1
del citado texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, se entendera que los
pasivos son liquidos, estan vencidos y son exigibles.

La introduccion en los estatutos sociales de una clausula de sumision a arbitraje
requerira el voto favorable de, al menos, dos tercios de los votos correspondientes a las
acciones o a las participaciones en que se divida el capital social.

9. Salvo lo prevenido en estos Estatutos, sera de aplicacién a la Junta General lo
dispuesto en el Ley.



ARTICULO 9. ADMINISTRACION:

1. Estructura del 6rgano de administracién: La gestién y representacion de la Sociedad se
encomendara por la Junta General en virtud de acuerdo adoptado con las mayorias
previstas para la modificacion ordinaria de los Estatutos, pero sin que suponga alteracion
de su texto, el cual deberd consignarse en escritura publica e inscribirse en el Registro
Mercantil, a:

a) UN ADMINISTRADOR, a quien correspondera necesariamente el poder de
representacion.

b) VARIOS ADMINISTRADORES SOLIDARIOS, con un minimo de dos y un maximo de
siete, en cuyo caso, el poder de representacion correspondera a cada Administrador.

c) VARIOS ADMINISTRADORES CONJUNTOS, con un minimo de dos y un maximo de
siete, en cuyo supuesto, el poder de representacion se ejercera mancomunadamente por
dos cualesquiera de ellos.

d) UN CONSEJO DE ADMINISTRACION, compuesto por tres consejeros como minimo
y siete como maximo, de suerte que el poder de representacién correspondera al propio
Consejo, que actuara colegiadamente.

1. ELConsejo de Administracion podra delegar todas o parte de sus facultades legalmente
delegables, y otorgar y revocar apoderamientos.

El ambito del poder de representacién de los 6rganos delegados sera siempre el que
determina la Ley en relacién con los Administradores; de suerte que en caso de
delegacion parcial, las facultades limitadamente delegadas solo tendran eficacia interna
entre el 6rgano y la Sociedad.

2. La ejecucion, formalizacion y elevacion a publico de los acuerdos del Consejo, en su
caso, correspondera a cualquiera de sus miembros, a no ser que el propio acuerdo
establezca otra cosa.

3. EL Consejo de Administracion se reunira conforme a lo dispuesto en el articulo 246 de
la Ley de Sociedades de Capital. La convocatoria se hara por fax, telex, telegrama, por
acta notarial o carta, dirigida personalmente a cada consejero, remitida con dos dias de
antelacion minima a la fecha de la reunidn; excepto en el ultimo caso en el que sera
preciso que, la carta sea remitida con una antelacion de siete dias.

La diligencia de notificacién, en caso de acta notarial, debera practicarse al menos con
dos dias de antelacion a la fecha prevista para la reunion.

En todo caso el Consejo de Administracion debera reunirse, al menos, una vez al
trimestre.



4. El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran a la reunion, presentes
o representados por otro consejero, la mitad mas uno de sus miembros. La
representacion se conferira mediante carta dirigida al Presidente.

5. El Presidente asistido por el Secretario, llevara la direcciéon de la sesion y sus
deliberaciones, asi como, sometera a consideracion y votacion las propuestas que se
formulen, y en general, todo lo necesario para el buen desarrollo de la reunidn.

6. Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los asistentes a la reunion. La
votacion por escrito y sin sesidn sera valida si ningun consejero se opone a ello. Las
discusionesy acuerdos del Consejo se llevaran a un libro de actas que seran firmadas por
el Presidente y el Secretario. En caso de empate decidira el voto personal del Presidente.

No obstante lo anterior y conforme al art. 249.3 del Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital, la delegacion permanente de alguna facultad del Consejo de
Administracién en la comisidn ejecutiva o en el consejero delegado y la designacién de
los administradores que haya de ocupar tales cargos, requerird para su validez el voto
favorable de las dos terceras partes de los componentes del Consejo y no produciran
efecto alguno hasta su inscripcion en el Registro Mercantil.

7. EL Consejo elegira a su Presidente y al Secretario y, si lo estima conveniente, a un
Vicepresidente y a un Vicesecretario, siempre que estos nombramientos no hubiesen
sido hechos por la Junta al tiempo de la eleccidn de los consejeros.

El Secretario y el Vicesecretario podran ser o no consejeros, en este Ultimo caso tendran
voz pero no voto. El Secretario, y en su caso el Vicesecretario, no consejero, tendran
facultades para certificar y elevar a publicos acuerdos sociales.

2. Duracion del cargo: Los Administradores ejerceran su cargo por plazo INDEFINIDO.-
3. Retribucion: El cargo de Administrador sera GRATUITO.

4. Administradores suplentes: No podran ser nombrados suplentes de los
Administradores. En caso de que cesen por cualquier causa uno o varios de ellos, debera
la Junta General designar nuevo o nuevos Administradores.

5. Domicilio de los Administradores: Los administradores deberan comunicar a la
Sociedad un domicilio, a efectos de notificaciones y requerimientos. En caso de no
hacerlo, se presumira que lo fijan en la propia sede social.

6.Los contratos celebrados entre el socio Unicoy la sociedad deberan constar por escrito
o en laforma documental que exija la Ley de acuerdo con su naturaleza, y se transcribiran
a un libro-registro de la sociedad que habra de ser legalizado conforme a lo dispuesto
para los libros de actas de las sociedades. En la memoria anual se hara referencia
expresa a individualizada a estos contratos, con indicacién de su naturaleza y
condiciones.



ARTICULO 10. FACULTADES DE LOS ADMINISTRADORES:

La representacion de la Sociedad, en juicio -incluso absolucion de posiciones y fuera de
él, correspondera a los Administradores en la forma prevista por la Ley y estos estatutos.

Ambito de la representacion: La representacién se extenderd a todos los actos
comprendidos en el objeto social, incluidos aquellos en los que, segun la legislacion civil
o mercantil o la practica comercial o bancaria se exija autorizacion o mandato expreso.

En todo caso se considerara incluida entre sus facultades la realizacion de actos de
caracter complementario, accesorio o preparatorio, tales como apoderamiento,
financieros de cualquier clase, comision y otros.

En aquellos casos en que no haya una clara conexion del acto o contrato con el objeto
social, los Administradores que actien en nombre de la Sociedad manifestaran, en su
caso por escrito, la relacion que el negocio guarda con el objeto social.

La Sociedad quedara obligada frente a terceros, en los términos establecidos en la Ley,
por los actos y contratos que en su nombre realicen los Administradores, ain cuando
éstos fuera o al margen del objeto social, sin perjuicio de la responsabilidad interna en
gue puedan incurrir dichos Administradores frente a la Sociedad por los perjuicios que le
causen.

A continuacién se resenan algunas de las facultades, sin que tales, tengan caracter
limitativo, sino sélo se enumeran de modo enunciativo:

A).ACTOS INTERNOS. Regular, vigilar y dirigir la marcha de la sociedad dentro de su giro
o tréfico, ejecutando toda clase de actos y contratos: determinar el empleo y colocacion
o intervencion de los fondos o bienes sociales siguiendo las instrucciones de los
administradores o de la Junta General; ejecutar los acuerdos de la Junta General o de los
Administradores y vigilar su cumplimiento.

B).ACTOS Y RELACIONES SOCIALES. Contratar toda suerte de empleados y servidores
bajo cualquier forma de contratacion laboral; contratar la prestacién de servicios
profesionales de toda indole que interesen a la sociedad; corregir las faltas que se
produzcan o rechazar los incumplimientos; fijar el importe de los emolumentos,
retribuciones y gratificaciones de todo orden: despedir en su caso a los trabajadores
contratados. Intervenir en convenios colectivos o en la discusion de los mismos e
impugnarlos.

C).ACTOS DE ADMINISTRACION. Administrar en los mas amplios términos los bienes y
negocios de la sociedad: dar o tomar en arriendo, subarriendo o comodato toda clase de
bienes muebles o inmuebles en las condiciones que estime mas convenientes;
desahuciar y lanzar inquilinos, arrendatarios, aparceros; y demas personas que ocupen
los bienes sociales; traspasar derechos arrendaticios cumpliendo las normativas legales;
contratar toda clase de servicios y suministros, especialmente los de agua, gas, fluido
eléctrico, teléfono, hilo musical, telefax, sefiales de antena y demas similares; asistir con
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voz y voto a Juntas y reuniones de comunidades, sociedades, asociaciones; elegir y ser
elegido en las mismas para los cargos que estén vacantes, ejercitar el derecho de
informacion e impugnacién y demas establecidos en los Estatutos.

D).ACTOS OBLIGACIONALES. Hacer toda clase de liquidaciones, cobros y pagos, dando
o exigiendo los recibos adecuados; en general reconocery pagar deudas; aceptary cobrar
créditos, subvenciones, precios aplazados, o ingresos de cualquier clase ya procedan de
particulares o de entidades Publicas (incluso delegaciones de Hacienda, Tesorerias,
Pagadurias) o privadas; otorgar transacciones, compromisos y renuncias; dar y admitir
bienes en pago o para pago; dar o tomar dinero a préstamo y afianzar obligaciones propias
0 ajenas; contratar activa o pasivamente rentas, pensiones o prestaciones periodicas y
su aseguramiento real; contratar con la Administracion Publica, con Poderes
Adjudicadores No Administraciones Publicas o cualesquiera otros entes del sector
publico, mediante procedimientos de contratacion abiertos con Unico criterio (antes
subasta) o con varios criterios de adjudicacion (antes concurso) o bien mediante
procedimientos de licitacién negociados; hacer propuestas y aceptar adjudicaciones asi
como impugnar las decisiones producidas en tales actuaciones.

E). ACTUACIONES BANCARIAS Y FINANCIERAS. Operar con toda clase de bancos,
Cajas de Ahorroy Entidades financieras (incluso el de Espanay la Banca Oficial) haciendo
cuanto la legislacién y practica bancarias permitan a dichos establecimientos y en
especial: abrir, seguir y cancelar cuentas corrientes (ordinarias o de crédito) cuentas de
ahorro, cuentas de ahorro financiero, imposiciones a plazo y depdsitos en general;
realizar respecto a las mismas toda clase de operaciones activas o pasivas; retirar
depdsitos y disponer de toda clase de inversiones realizadas por su mediacidn; solicitar
y obtener préstamos o créditos documentandolas en pélizas o cualquier otro documento:
obtener y disponer de su clasificacién de riesgo comercial; intervenir en cualquier
momento y concepto en la emisién, circulacién y pago de letras de cambio y pagaré o
cualquier otro documento de giro (librar, aceptar, endosar, cobrar, pagar, intervenir,
negociar, protestar y rechazar dichos documentos); canjear y pignorar valores y cobrar
sus intereses, dividendos y amortizaciones; modificar, transferir, cancelar y retirarlas
como constituir depoésitos de efectivo o valores.

F).ACTOS MERCANTILES. Ejercer el comercio y la industria: celebrar contratos de
compraventa de mercaderias, valores o efectos, transporte, seguros, cambio y demas
contemplados en el Cédigo de Comercio o en la practica mercantil; hacer dejes de cuenta
y en general realizar toda clase de actos de comercio comprendidos en el giro o trafico de
la compania o que acompanen, complemente o hagan viable su actividad.

G).ACTOS DE TRANSFORMACION INMOBILIARIA. Hacer declaraciones de obra nuevay
plantacion; efectuar deslindes y amojonamientos; alterar la descripciéon de inmuebles
ajustandola a la realidad; formalizar agrupaciones, agregaciones, segregaciones,
determinaciones de resto, divisiones materiales u horizontales; cambiar el destino o
calificacion juridica o urbanistica de los bienes; iniciar, seguir, tramitar o intervenir en toda
clase de expedientes urbanisticos especialmente planes generales o parciales de
ordenacién urbana, cualquiera que sea el sistema que se utilice; ceder a las
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Corporaciones locales los bienes o servicios que se especifiquen en el expediente
oportuno y pagar en su caso el contravalor del aprovechamiento medio.

H). ACTOS DE ADQUISICION O ENAJENACION. Comprar, vender, permutar, aportary en
general, adquirir o enajenar toda clase de bienes, muebles o inmuebles, participaciones
indivisas de los mismos o derechos reales sobre tales bienes; constituir, aceptar, redimir
y extinguir usufructos, servidumbres, censos, arrendamientos inscribibles y cualesquiera
otros derechos ejercitando las facultades derivadas de los mismos; constituir, aceptar,
modificar, adquirir, posponer y cancelar hipotecas mobiliarias o inmobiliarias, prendas
con o sin desplazamiento de posesion, anticresis, prohibiciones, condiciones y toda
clase de limitaciones garantias.

1).ACTOS SOCIETARIOS. Constituir sociedades de todas clases; aprobar sus Estatutos,
suscribir capital y hacer aportes de bienes, metalico, créditos o efectos; asumir en su
caso el caracter de promotor o fundador; sindicar acciones o participaciones de capital
con el alcance y contenido que tenga a bien establecer, ejercitar los derechos inherentes
a la condicién de socio y, en especial, los de suscripciéon preferente, convocatoria,
informacion, voto, impugnacion, reclamacion de responsabilidad, eleccién, elegibilidad,
percepcion de dividendos y demas procedentes.

J) ACTOS DE REPRESENTACION. Comparecer ante toda clase de Jueces y Tribunales
(incluso el Supremo y Constitucional), organismos y Corporaciones, funcionarios y
Autoridades, en juicios, expedientes y actos de toda naturaleza y sus incidencias
pudiendo presentar escritos y ratificarlos; presentar y valorar toda clase de pruebas;
absolver posiciones; comprometer en arbitros; desistir y renunciar acciones,
excepciones, apelaciones y recursos; transigir; nombrar Abogados, Procuradores,
Peritos, Graduados Sociales; otorgar poderes generales para pleitos o especiales para el
ejercicio de acciones concretas y entablar acciones judiciales de toda clase.

K).ACTOS ADJETIVOS EN GENERAL. Instar actas notariales de todas clases; hacer,
aceptar y contestar notificaciones y requerimientos; pedir copias de esta escritura 'y de
cualquier otro documento; solicitar la practica de asientos registrales; presentar
declaraciones fiscales, pagar impuestos y reclamar contra los mismos si los considerase
lesivos.

L).ACTOS NO ESPECIFICAMENTE ENUNCIADOS. Realizar toda clase de actos juridicos
licitos de simple o superior administracion; de obligacion, adquisicion, disposicién o
gravamen aunque no estos expresamente indicados en los anteriores apartados; sustituir
este poder en todo o en parte; otorgar poderes con las facultades que especifique dentro
de las aqui conferidas; revocar sustituciones y poderes; aceptar, desempefary renunciar
mandatos y apoderamientos y otorgar documentos publicos o privados sin excepcion.

ARTICULO 11. REMOCION Y RESPONSABILIDAD DE LOS ADMINISTRADORES.

1. Los administradores podran ser removidos libremente en cualquier momento por la
Junta General.
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2. Laresponsabilidad de los Administradores frente a la Sociedad, y frente a los socios 'y
terceros se determinara y exigira en la forma prevista en la Ley.

ARTICULO 12. DERECHO DE ASUNCION PREFERENTE DE PARTICIPACIONES EN
CASO DE AUMENTO DE CAPITAL:

En caso de aumento del capital social representado por nuevas participaciones sociales,
el socio podra ejercitar en la forma prevista por la Ley, el derecho de asumir un numero
de participaciones proporcional al valor nominal de las que posean.

Este derecho sera transmisible en favor de personas, que conforme a la Ley y estos
Estatutos pueden adquirir libremente las participaciones sociales.

La Junta General que decida la ampliacion podra acordar, en beneficio de la Sociedad, la
supresion total o parcial de este derecho de asuncion preferente, en la forma
determinada por la Ley.-

ARTICULO 13. EXCLUSION DE SOCIOS ADMINISTRADORES:

Ademas de las causas previstas en la Ley, procedera la exclusidon, como sancién, a los
socios que sean administradores cuando incumplan la obligacién legal de convocar Junta
General, cuando ésta haya sido pedida por un nimero de socios que representen la
mayoria del capital social.-

ARTICULO 14. LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD:

La Junta General designara a los liquidadores, cuando corresponda, senalando la
duracion de su mandato y el régimen de su actuacion, solidaria o conjunta.-

A falta de tales nombramientos y determinacidn, ejerceran el cargo de liquidadores los
mismos administradores, actuando de manera individual.

Los socios que hubiesen aportado bienes muebles a la sociedad, tendran derecho a que
la cuota resultante de la liquidacion, les sea satisfecha mediante la restitucion, de tales
bienes, en la forma prevista por la Ley.

ARTICULO 15. DISPOSICIONES ECONOMICAS:

A) Cada ejercicio social se terminaray cerrara el dia 31 de agosto de cada afo.

B) Los Administradores deberan llevar los libros sociales y de contabilidad y redactar las
cuentas anualesy el informe de gestidn con arreglo a lo previsto en la Ley.

C) Las cuentas anuales y el informe de gestién deberan ser firmados por todos los

Administradores. Si faltare la firma de alguno de ellos se expresara asi en cada uno de los
documentos en que falte, con expresién de la causa.
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D) AUDITORIA DE CUENTAS: En caso de ser necesario, la Junta General designara
auditores de cuentas, antes del cierre del ejercicio a auditar.

Cuando, con arreglo a la Ley, la Sociedad no este obligada a someter sus cuentas a
verificacion por un auditor, los socios que representen al menos el cinco por ciento del
capital social, podran solicitar, con arreglo a Ley, el nombramiento de un auditor que
efectue larevisidn de las cuentas de un gjercicio, siempre que no hayan transcurrido tres
meses desde la fecha de su cierre.

E) Con los requisitos previstos en la Ley y en estos estatutos para la modificacion
ordinaria de los mismos, podra acordar la Junta General la obligatoriedad de que la
Sociedad someta sus cuentas anuales de forma sistematica a la revision de auditores de
cuentas, aunqgue no lo exija la Ley. Con los mismos requisitos se acordara la supresion
de esta obligatoriedad.

F) A partir de la convocatoria de la Junta General, cualquier socio podra obtener de la
Sociedad, de forma inmediata y gratuita, los documentos que han de ser sometidos a la
aprobacion de la misma, el informe de gestidn y, en su caso, el de los auditores de
cuentas. En la convocatoria se hara mencién de este derecho.

Durante el mismo plazo, el socio o socios que representen al menos el cinco por ciento
del capital social podran examinar en el domicilio social, por si 0 en unién de experto
contable, los documentos que sirvan de soporte y de antecedente de las cuentas
anuales. Lo cual, no impide ni limita el derecho de la minoria a que se nombre un auditor
de cuentas con cargo a la Sociedad.

G) Los beneficios liquidos obtenidos, después de detraer Impuestos y reservas legales o
voluntarias se distribuirdn entre los socios en proporcion al capital desembolsado por
estos.

H) Dentro del mes siguiente a la aprobacién de las cuentas anuales se presentara
mediante los correspondientes impresos oficiales, salvo en las excepciones previstas en
la Ley, para su depdsito en el Registro Mercantil del domicilio social, certificacion de los
acuerdos de la Junta general de aprobacion de las cuentas anuales y de aplicacion del
resultado, a la que se adjuntara un ejemplar de cada una de dichas cuentas y los demas
documentos previstos en la Ley.

Si alguna de las cuentas anuales se hubiere formulado de forma abreviada, se hara
constar asi en la certificacion, con expresion de la causa.

ARTICULO 16. OTRAS DISPOSICIONES:

A) Sumision Jurisdiccional: toda cuestion o desavenencia entre socios o entre éstos y la
Sociedad se sometera al fuero de la Sociedad, con renuncia del propio, si fuere distinto.

B) Incompatibilidades: no podran ocupar ni ejercer cargos en esta Sociedad. las personas
comprendidas en alguna de las prohibiciones o incompatibilidades en particular las
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consignadas en el articulo 213 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital y
demas disposiciones legales (estatales y autondmicas) aplicables.

DISPOSICION ADICIONAL: Toda referencia contenida en los presentes Estatutos a la
Ley, Ley de Sociedades de Responsabilidad Limitada o Ley de Sociedades Anénimas,
debera entenderse hecha a los preceptos equivalentes del Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital.

Asimismo, toda referencia contenida en estos Estatutos referida a Ley 3/2009, de 3 de
abril, sobre modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles, debera
entenderse hecha a los preceptos equivalentes del Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de
junio, de transposicion de Directivas de la Unidn Europea en materia de modificaciones
estructurales de sociedades mercantiles.

En general, cualquier referencia contenida en estos Estatutos relativa a disposiciones

legales que hayan sido derogadas, deben entenderse hechas a los preceptos
equivalentes del cuerpo legal vigente que sea de aplicacion.
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