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INFORME DEL ÓRGANO DE ADMINISTRACIÓN DE AERTEC SOLUTIONS, 
S.L. SOBRE EL PROYECTO DE SEGREGACIÓN  

 

El presente informe ha sido elaborado por los Administradores solidarios de 
AERTEC SOLUTIONS, S.L. en cumplimiento de lo dispuesto por el artículo 5 del 
Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio, al objeto de explicar y justificar de forma 
detallada el proyecto de Segregación de AERTEC SOLUTIONS. S.L. a favor de la 
sociedad de nueva creación AERTEC AVIATION, S.L., suscrito con fecha 31 de enero 
de 2025.  

 

1. EXPLICACIÓN Y JUSTIFICACIÓN JURÍDICA Y ECONÓMICA DEL 
PROYECTO DE SEGREGACIÓN  

En concordancia con lo establecido en el Proyecto de Segregación, cuyos 
términos se dan aquí por reproducidos en todo lo necesario, la modificación 
estructural proyectada consistirá en la segregación de la sociedad AERTEC 
SOLUTIONS, S.L., en virtud de la cual traspasará, en bloque y por sucesión 
universal, una parte de su patrimonio que forma una unidad económica, 
consistente en la rama de actividad (conjunto de activos y pasivos) vinculados a 
la consultoría, planificación y diseño de infraestructuras aeroportuarias e 
instalaciones industriales aeronáuticas y servicios de asistencia técnica al 
operador aeroportuario, a favor de la sociedad de nueva creación AERTEC 
AVIATION, S.L. recibiendo a cambio la sociedad segregada participaciones de 
la sociedad beneficiaria. 

la Sociedad Beneficiaria se subrogará en la totalidad de los derechos, acciones, 
obligaciones, contratos, responsabilidades y cargas (incluyendo, sin limitación, 
derechos de cobro, indemnizaciones por cualquier concepto, posiciones 
contractuales y posiciones activas y pasivas en procedimientos judiciales y 
administrativos) integrados o asociados al Patrimonio Segregado. Asimismo, la 
Sociedad Beneficiaria asumirá los medios materiales y humanos que están 
vinculados al perímetro de la segregación y que se detallan en el citado Proyecto. 

No habrá canje o reparto de participaciones sociales de la Sociedad beneficiaria 
de la segregación a favor de los socios de la Sociedad segregada pues, conforme 
a los artículos 61 y 64.1º del Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio, no les 
corresponde recibir participaciones sociales de la Sociedad beneficiaria de la 
segregación. 

En consecuencia, la segregación no conlleva tipo de canje de participaciones 
sociales ni compensación complementaria en dinero. Consecuentemente, no es 
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de aplicación el establecimiento de procedimiento alguno de canje de 
participaciones sociales. 

 

2. IMPLICACIONES DE LA SEGREGACIÓN PARA LOS SOCIOS, LOS 
ACREEDORES Y LOS TRABAJADORES  

A).- La segregación persigue alcanzar una nueva estructura organizativa, 
jurídica y empresarial que permita la consecución, entre otros, de los siguientes 
objetivos: 

1. Reorganizar, racionalizar y reestructurar las actividades de la Sociedad 
segregada, con el objeto de mejorar su eficiencia desde un punto de vista 
administrativo y comercial. 

2. Posibilitar el acceso de inversores al negocio objeto de segregación. 

Así, el órgano de administración de la sociedad segregada ha considerado 
oportuno, dadas las circunstancias anteriormente expuestas, proceder a la 
reseñada segregación. 

B).- Los socios no disponen el derecho a enajenar sus participaciones sociales 
previsto en el artículo 12 del Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio. 

C).- Los acreedores no resultarán afectados por la segregación dada la solvencia 
de la Sociedad segregada y la aptitud de su patrimonio para hacer frente a sus 
deudas. Sin perjuicio de lo anterior, los acreedores de la sociedad segregada 
podrán ejercer los derechos que le confieren los artículos 13 y 14 del RDME, 
siendo de aplicación lo dispuesto en el artículo 70 del RDME que regula el 
régimen de responsabilidad por obligaciones incumplidas. 

D).- La presente segregación no tendrá impacto alguno sobre el empleo, ni 
impacto de género en los órganos de administración ni incidencia en la 
responsabilidad social de la empresa. Los trabajadores de AERTEC 
SOLUTIONS, S.L. adscritos a la unidad económica objeto de la segregación 
pasarán a prestar sus servicios en la Sociedad Beneficiaria. 

 
3. FECHA A PARTIR DE LA CUAL LA SEGREGACIÓN TENDRÁ EFECTOS 

CONTABLES DE ACUERDO CON LO DISPUESTO EN EL PLAN GENERAL 
DE CONTABILIDAD. RÉGIMEN FISCAL DE LA SEGREGACIÓN 

Las operaciones efectuadas por la unidad económica perteneciente a AERTEC 
SOLUTIONS, S.L. (Sociedad segregada) objeto de la presente segregación, se 
entenderán realizadas a efectos contables de acuerdo con lo dispuesto en el Plan 
General de Contabilidad por cuenta de la sociedad beneficiaria desde el día 1 de 
septiembre de 2024.  
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4. RÉGIMEN FISCAL  

La presente segregación se acogerá al régimen fiscal especial establecido en el 
Capítulo VII del Título VII de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre, del Impuesto 
sobre Sociedades. 

 

En Málaga, a 31 de enero de 2025.  

 

 

D. Vicente Padilla Gómez-Guillamón 

 

 

D. Antonio Gómez-Guillamón Manrique 
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